УТВЕРЖДЕНО:
приказом главного врача 
КОГБУЗ «Оричевская ЦРБ» №11 от 09.01.2017г. 

ПЛАН 
по антикоррупционной деятельности 
КОГБУЗ «Оричевская ЦРБ» 
в 2017-2020 г.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок 
исполнения
	Ответственный исполнитель

	1
	Мероприятия в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд 
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	1.1
	Подготовка и представление главному врачу  мер по  совершенствованию правовых актов, регулирующих осуществление государственных закупок для государственных нужд КОГБУЗ «Оричевская ЦРБ»
	в течение всего 
периода
	Начальник планово-экономического отдела 

	1.2
	Проведение мониторинга цен на товары работы, услуги при подготовке заявок на размещение заказов для государственных нужд
	в течение всего
периода
	Начальник планово-экономического отдела

	1.3
	Проведения выборочной антикоррупционной экспертизы технических заданий, подготовленных учреждениями здравоохранения для размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд 
	в течение всего 
периода
	Начальник планово-экономического отдела

	1.4
	Развитие торгов в форме электронных аукционов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг
	в течение всего 
периода
	Начальник планово-экономического отдела

	2
	Организация и проведение экспертизы на коррупциогенность правовых актов КОГБУЗ «Оричевская ЦРБ», их проектов, разработка регламентов по оказанию услуг 
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	2.1
	Проведение экспертизы на коррупционность правовых актов, проектов нормативных правовых актов, разрабатываемых КОГБУЗ «Оричевская ЦРБ» 
	в течение всего 
периода
	Начальник юридического отдела, специалисты по кадрам  

   

	2.2
	Разработка и внедрение регламентов оказания услуг и осуществления функций
	в течение всего
периода
	Начальник планово-экономического отдела

	3
	Организация и осуществление контроля над соблюдением сотрудниками ограничений, установленных законодательством о государственной гражданской службе, и представлением сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
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	3.1
	Осуществление деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению сотрудниками и урегулированию конфликтов интересов
	в течение всего периода
	Начальник юридического отдела, специалисты по кадрам  

	3.2
	Совершенствование нормативной правовой базы КОГБУЗ «Оричевская ЦРБ»
	в течение всего периода
	Начальник юридического отдела, специалисты по кадрам  

	3.3
	Внедрение механизмов, обеспечивающих осуществление сотрудниками профессиональной служебной деятельности в соответствии с общими принципами служебного поведения
	в течение всего периода
	Начальник юридического отдела, специалисты по кадрам  

	3.5.
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих в ходе деятельности учреждения
	в течение всего периода
	Начальник юридического отдела, специалисты по кадрам  

	5
	Противодействие и профилактика коррупции 
	[image: image7.png]



	[image: image8.png]




	5.1
	Проведение комплексных целевых проверок областных государственных учреждений здравоохранения, подведомственных департаменту здравоохранения Кировской области на предмет выявления нарушений в сфере здравоохранения по направлениям с высокими коррупционными рисками. Принятие мер по выявленным нарушениям в соответствии с законодательством
	в течение всего периода
	Министерство здравоохранения

	5.2
	Проведение комплексных целевых проверок обособленных отделений на предмет выявления нарушений по направлениям с высокими коррупционными рисками. Принятие мер по выявленным нарушениям в соответствии с законодательством
	в течение всего периода
	Главный врач, начальник юридического отдела  

	6
	Содействие доступу граждан и организаций к информации о фактах коррупции 
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	6.1
	Проведение анализа обращений граждан и организаций, содержащих информацию о коррупционных проявлениях, своевременного выявления и устранения причин нарушения прав, свобод и законных интересов граждан и организаций. Анализ и обобщение полученной информации и принятие решений по реагированию на поступившие сигналы в соответствии с действующим законодательством
	в течение всего периода
	Главный врач, начальник юридического отдела  

	6.3
	Размещение в средствах массовой информации (далее - СМИ) в установленном порядке информации о фактах привлечения к ответственности должностных лиц за правонарушения, связанные с использованием служебного положения
	в течение всего периода
	Главный врач 

	7
	Организация работы по повышению квалификации сотрудников 
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	7.1
	Обеспечение повышения квалификации сотрудников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	в течение всего 
периода
	Начальник юридического отдела, специалисты по кадрам  


